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MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL 5 per mille rendiconto contributo, anno 2021

Anagrafica Ente

Codice Fiscale 94187360634
Denominazione ASSOCIAZIONE "LA LOCANDA DI EMMAUS " ODV
Link Rendiconto www.locandadiemmaus.it

Data Ultimo Aggiornamento 05-01-2024
Link Rendiconto

Presentazione Ente

Sede Legale
Provincia NAPOLI Comune ERCOLANO
Indirizzo VIA ALDO MORO N. 8 CAP 80056
Telefonol 0817393298 Emaill LOCANDADIEMMAUS@G
MAIL.COM
Telefono2 Email2
Telefono3 Email3

Pec

Sede Operativa Principale

Sede Operativa coincide con la sede legale
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Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale Fkkkk

Data di Nascita Fkkokok Sesso Fhkxk
Nome PASQUALE Cognome INCORONATO
Cittadinaza ko Stato di Nascita ok
Comune Fkkokok Citta ek

Domicilio Elettivo

Provincia Fkkkk Comune Fhkxk
Indirizzo Fkkkok CAP Fkkkk
Telefonol Fkkkk Telefono2 Fhkkk
Telefono3 Fkkkok Email Fkkkk
Pec R—

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2021 Importo Percepito €35.178,33 Data Percezione  16-12-2022

RND1671787020728988400 - Pagina 2 di 5



MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL 5 per mille rendiconto contributo, anno 2021

h RENDICONTO CONTRIBUTO
49

Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Funzionamento Importo €1.601,21

Relazione lllustrativa Le spese descritte sono tutte ricollegabili alla funzionalita della struttura: Associazione
La Locanda di Emmaus ODV Via Aldo Moro, 8 — Ercolano (NA). La struttura dove e
allocata l'attivita € in affitto, il proprietario e il comune di Ercolano (NA) con regolare
contratto di locazione a canone prefissato e registrato nelle competenti sedi istituzionali.
Le ulteriori spese inerenti i costi di funzionamento sono riferite alle utenze: elettrica,
telefonica, acqua, riscaldamento, spese di pulizia, assicurazioni locali, piccole
manutenzioni ordinarie.

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €18.279,12

Relazione lllustrativa Il personale dipendente, educatrici sono impiegati nel progetto “Crescere Insieme” essi
sSono assunti con regolare contratto a tempo indeterminato. Le risorse umane utilizzate
sono in numero di 2. Con il finanziamento del 5 x mille abbiamo provveduto a pagare
stipendi, oneri previdenziali e assistenziali, nonché fiscali.

Gli operatori hanno svolto attivita di: assistenza ed educativa sociale. Le stessi
educatrici hanno messo in atto una serie di attivita esplicitamente dedite al recupero dei
minori a rischio devianza, senza pero trascurare la loro rete relazionale e sociale.

Le azioni svolte sono state realizzate tutte in un'ottica psicoeducativa e di prevenzione
del benessere individuale e di gruppo.

Le Educatrici e i volontari hanno supportato in modo esaustivo i ragazzi nell'esecuzione
dei compiti e nell'approfondimento in cui avevano mostrato problematicita di
comprensione. Lo scambio di informazioni con le Scuole di riferimento sul rendimento
scolastico, sull'atteggiamento e sulla ciclicita dei ragazzi nell'iter scolastico, ci ha
consentito di raggiungere in breve tempo eccellenti risultati. Infatti, la dispersione
scolastica si € drasticamente ridotta.

Tipo Spesa Acquisto di beni o servizi Importo €2.180,00
strumentali oggetto di
donazione
Relazione lllustrativa In particolari periodi di difficolta si & provveduto a distribuire gratuitamente ai ragazzi e

alle famiglie un sussidio alimentare (cestino) da portare a casa per una maggiore
integrazione sociale.

Tipo Spesa Erogazioni ad enti terzi Importo €200,00

Relazione lllustrativa Abbiamo effettuato bonifico per donazione all'ospedale pediatrico (reparto oncologia)
per ricerca sul cancro.

Tipo Spesa Acquisto beni e servizi Importo €12.918,00
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Relazione lllustrativa L'associazione che opera in favore dei minori e delle famiglie in situazioni di disagio e di
rischio ha rivolto la propria attenzione in modo particolare all'aspetto formativo dei minori
a rischio e dare alle famiglie un‘opportunita di crescita economica e sociale.

Si e concretizzato in questo contesto lo spazio accoglienza, come un sicuro luogo
d’incontro in cui storie di individui e nuclei familiari disorientati talvolta inconsapevoli e
talvolta inconsapevoli delle proprie scelte, dei propri ruoli e delle proprie responsabilita
hanno I'occasione di fermarsi per incontrare compagni di viaggio desiderosi di mettere
le proprie competenze ed il proprio tempo al servizio della loro crescita.

Il pranzo settimanale presso i locali dell’Associazione ( mercoledi ) di condivisione e
convivialita con i minori, educatori, volontari e alcune famiglie ha permesso di costruire
relazioni significative tra i ragazzi e gli educatori, affinché questi diventino per i minori
veri e propri punti di riferimento e offrire ai ragazzi la possibilita di vivere momenti di
aggregazioni significativi per costruire relazioni sane all'interno del gruppo dei pari.

Le attivita di supporto quali laboratori ha visto la partecipazione attiva dei fanciulli, si &
proceduto all'acquisto di prodotti per la didattica e la manualita: cartellonistica, libri ed
edizioni per colorare, disegnare, dipingere. Per il laboratorio manuale si sono acquistati
prodotti in ceramica grezza per la manualita di statuine dediche al presepio e delle arti
decoratrice.

Le attivita dei vari laboratori ha mostrato di essere uno straordinario veicolo formativo,
permettendo ai partecipanti di mettere in evidenza I'aspetto partecipativo, importante
veicolo di cultura e dello stare insieme.

Altro aspetto non ricorrente ma altresi risultato importante sono state le attivita fuori
dalle mura dell’Associazione. Infatti, i ragazzi e alcuni familiari guidati dalle educatrici e
dai volontari hanno partecipato a visite guidate in aziende manifatturiere della Regione
per meglio capire I'aspetto del mondo lavorativo la vita di sacrificio dei genitori.

Ancora ¢ stata realizzata la visita allo Zoo delle Maitine (fattoria sociale) per vivere
all'aperto e capire il valore dell’ecologia e i corrispettivi comportamenti individuali e di
gruppo a partire dalla raccolta dei rifiuti urbani. La giornata si & conclusa con il pranzo
comunitario.

Nel delicato percorso tra infanzia e puberta, adolescenza ed eta adulta, per dare ai
ragazzi un’opportunita di crescita lontani dalle famiglie d’origine e trovare nuovi percorsi
e nuovi ruoli i ragazzi sono stati portati a vivere una settimana al mare presso il campo
marino Le Saline di Palinuro. E stato un momento di grande gioia vedere tanti fanciulli
completamente trasformati, consapevoli delle loro scelte, dei propri ruoli; Delle proprie
responsabilita verso i compagni di viaggio e mettere a fattore comune la loro crescita.

Accantonamento

Niente da Accantonare
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Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato Elenco Spese (1).pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta 'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso é punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso I'informativa sulla privacy

Totale

Totale €35.178,33

Dati Invio

Identificativo RND1671787020728988400
Data Invio 05-01-2024 Stato Inviato
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